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ÖZÜ                                                     : Şube kapatılması/birleştirilmesi işleminin iptal 
                                                              talebi
İSTİKLAL ORTAOKULU MÜDÜRLÜĞÜNE
(İl Milli Eğitim Müdürlüğüne gönderilmek üzere) 
İlgi: a) 18.06.2014 Tarihli ve 29034 Sayılı Resmi Gazete'de Yayımlanan "Milli Eğitim 
           Bakanlığına Bağlı Eğitim Kurumları Yönetici ve Öğretmenlerinin Norm Kadrolarına İlişkin 
           Yönetmelik.

       b) Milli Eğitim Bakanlığı Personel Genel Müdürlüğünün 24.09.2019 tarih ve   

           17993472 sayılı "Norm Kadro Güncelleme İşlemleri" konulu yazısı.

       c) Millî Eğitim Bakanlığı Temel Eğitim Genel Müdürlüğünün 08.09.2017 tarih ve 13381884        

            sayılı ve “Sene Başı İş ve İşlemleri“ konulu yazısı.

       d) 24.06.2017 tarih ve 30106 Sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Millî Eğitim Bakanlığı 
           Kurum Açma, Kapatma Ve Ad Verme Yönetmeliği.
       e) 26.07.2014 Tarihli ve 29072 Sayılı Resmi Gazete'de Yayımlanan Milli Eğitim Bakanlığı 

           Okul Öncesi Eğitim ve İlköğretim Kurumları Yönetmeliği.
       f) 12.01.1983 tarih ve 17926 Sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Devlet Memurlarının 

           Şikâyet ve Müracaatları Hakkında Yönetmelik. 

…… ili …… ilçesi ………… okulunda …… Öğretmeni olarak görev yapmaktayım.

Okulumuzda ilgi (a) daki yönetmelik hükümleri dogrultusunda Milli Eğitim Bakanlığı Personel Genel Müdürlüğünün ilgi (b) deki yazısında ve norm kadro modülünde yer alan iki adet bilgilendirme duyurularında belirtilen işlem basamaklarına göre norm kadro işlemleri tamamlanmış ve imza karşılığında öğretmenlere duyurulmuş ve ilgili takvim gereği okulumuzdaki norm kadro belirleme işlemleri tamamlanmıştır.
Fakat ilgi (c) daki yazının  2. maddesindeki;  “Kayıtlarda bir sonraki eğitim ve öğretim yılında zorunlu eğitime başlayacak çocuklar ile okulun bulunduğu kayıt alanındaki çocuklara öncelik tanınması esastır. Okul müdürlüklerince e-Okul Yönetim Bilgi Sistemi içerisinde aday kayıt listesinde öğrenci olup olmadığı kontrol edilecek, varsa bu öğrencilerin kesin kayıt işlemleri ivedilikle tamamlanacaktır. Şubeler oluşturulurken, öğrenci sayısı yönetmelikte belirtilen otuz sayısı dolmadan yeni şube açılarak gereksiz kontenjan ve norm oluşturulmayacak, buna rağmen kontenjan boşluğu olması ve kayıt alanı dışından kontenjan boşluğu için başvurunun mevcut kontenjandan fazla olması durumunda, e-okul Yönetim Bilgi Sistemi aracılığıyla kura çekimi yapılacaktır.” açıklamasında yer alan “yeni şube açılarak gereksiz kontenjan ve norm oluşturulmayacak,” açıklamasına istinaden takvim gereği ilçe mili eğitim müdürlüğünde okulumuzdaki bazı sınıflar birleştirilmiş yada kapatılmıştır.
İlgi (c) deki yazıya atıfta bulunularak daha önce ilçe milli eğitim müdürlügünce onaylanarak açılmış olan sınıfları birleştirme yoluyla kapatmak öğrencilerimizin öğretmenlerinden ayrılmalarına ve psikolojik sorunlara neden olmaktadır. Kısacası açılan sınıfların pedegojik olarak kaptılmasında kamu yararı bulunmamaktadır.
Okul bütünlüğünde öğretmen, öğrenci ve sınıf var iken sınıfların birleştirilmesi işlemi; yeni norm fazlası öğretmen meydana getirmekte, personel boyutunda atıl kapasite yaratmaktadır.

Halbuki Öğrenci sayıları ilgili mevzuatta yazan sınırlar içinde belirlenerek açılan sınıflar için mücbir sebep olmadıkça sınıf birleştirme işlemi yapılamaz. 

Sınıf oluştuktan sonra ve yasal olarak sınıfta bulunması gereken öğrenci sayısının altına düşmedikçe ara sınıflar birleştirilemez.
 Bu uygulama zincirleme olarak okuldaki tüm sınıfların hizmet puanlarına bağlı olarak öğretmenlerinin değişmesine yol açacağından öğrencilerimizin öğretmenlerinden ayrılmalarına ve psikolojik sorunlara neden olmaktadır. Dolayısıyla pedagojik açıdan açılan sınıfların birleştirilmesinde kamu yararı, öğrenci ve öğretmen yararı bulunmamaktadır. Hiç kimse normalde kendi çocuğunun öğretmeninin değişmesini istemez. Bunu yanında mevcut sınıfların bölünerek yeni sınıflar oluşturulmasında da kamu yararı yoktur.

Boş sınıflarımız ve sınıf öğretmenlerimiz var iken okullarımızda eğitim ve öğretim hizmetlerinin gerekli ve yeterli personelce yürütülmesi, personel boyutunda atıl kapasite yaratılmaması, var olan atıl kapasitenin ihtiyaç duyulan okul ve kurumlara yönlendirilmesi ve verimliliğe dönüştürülmesi için ara sınıfların birleştirilmemesi gerekmektedir.

Okul bütünlüğünde öğretmen, öğrenci ve sınıf varsa açılan sınıflar pedagojik açıdan kapatılamazlar veya birleştirilemezler. Sınıflarda sınıf birleştirme veya kapatma işlemi sadece mücbir sebeplere dayanılarak yapılabilir.

Mücbir sebepler ise sınıf ihtiyacı, öğretmen yokluğu ile ilgi (d) deki Yönetmeliğin “Okul öncesi eğitim ve ilköğretim kurumlarının açılması” başlıklı 6. maddesi 4. fıkrasındaki; “(4) (Değişik:RG-10/9/2018-30531) Ortaokul ve imam hatip ortaokulu açılabilmesi için en fazla 32 derslik, 5 inci sınıfta en az 20 ya da toplamda 40 öğrenci, fen dersliği, (Değişik ibare:RG-14/2/2019-30686) görsel sanatlar atölyesi ve/veya müzik dersliği, teknoloji ve tasarım atölyesi ile spor veya drama salonu bulunması gerekir.” hükümlerine göre öğrenci sayısının ortaokul 5. sınıflarda en az 20 olması gerekmektedir.

İlgi (e) deki Yönetmeliğinin "Nakil" başlıklı 12. maddesi 10. fıkrasındaki; "(10) (Değişik:RG-16/6/2016-29744) İlköğretim kurumlarında sınıf mevcutları otuzun altında kalan okulların boş kontenjanları derslerin başladığı haftanın ilk iş gününde e-Okul sisteminde ilan edilir. Bu okullara kayıt alanı dışından öğrencisini nakil ettirmek isteyen velilerin başvuruları derslerin başladığı ilk hafta içerisinde e-Okul sistemi üzerinden alınır. İkinci haftanın ilk iş günü yapılan nakil başvurularının boş kontenjandan fazla olması durumunda, nakil ile gelecek olanlar e-Okul sistemi üzerinden kura çekilerek belirlenir ve ardından bu kişilerin nakilleri yapılır." hükümlerine göre sınıf mevcutlarının üst sınırının 30 olduğu ortaya çıkmaktadır.
Dolayısıyla ortaokullarda sınıf mevcutlarının alt sınırının 20 üst sınırının 30 oldugu görülmektedir.
Ayrıca ilgi (a) deki Yönetmeliğin "Genel Bilgi ve Meslek Dersleri Öğretmeni Norm Kadrosu" başlıklı 18. maddesi hükümlerinde öğrenci sayıları ile ilgili bir hüküm bulunmamaktadır.
Bu mevzuat hükümlerine istinaden ilgi (a) deki Yönetmeliğinin "Norm kadro belirlemeye yetkili birimler" başlıklı 24. maddesindeki; "Eğitim kurumlarının yönetici ve öğretmen norm kadroları, elektronik ortamdaki mevcut veri tabanı esas alınarak eğitim kurumu müdürlüğü, ilçe milli eğitim müdürlüğü ve il milli eğitim müdürlüğünün sıralı teklifi üzerine belirlenir." hükmü çerçevesinde okulumuzda birleştirilen sınıfların tekrar eski halinde dönüştürülerek sınıfların kapatılması/birleştirilmesi işlemi nedeniyle eksik girilen öğretmen norm kadrolarının düzeltilmesi hususunu ilgi (f) deki Yönetmeliğin 12. maddesinde yer alan “Müracaatlar hakkında karar verme yetkisi, kurumların çalışma usul ve esaslarını belirleyen kanun, tüzük ve yönetmelikler ile müracaat konusunu çözümlemeye yetkili kılınan mercilere aittir. Müracaatı kabul eden ancak sorunu çözümleme yetkisi bulunmayan amirler bunları sil​sile yolu ile birinci fıkrada belirtilen mercilere 3 gün içinde intikal ettirilir.” hükmü gereği çözümlemeye yetkili olan İl Milli Eğitim Müdürlüğü Makamına iletilmesi hususlarında gereğini arz ederim. ../10/2019
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